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b 1sAvenir

Une ville qui s'anime,
un territoire qui avance.

AVEC VOUS, CONSTRUISONS
LAVENIR D’IS-SUR-TILLE

Depuis 12 ans, je suis engagé au service d'Is-sur-Tille en tant que maire adjoint, avec sérieux et proximité.
J'ai assumé ces responsabilités avec constance, indépendance d’esprit et toujours guidé par lintérét
général.

Aujourd’hui, avec l'équipe qui m'accompagne, nous voulons proposer une nouvelle alternative pour
Is-sur-Tille. Une alternative fondée sur ['écoute réelle, la concertation et la transparence.

Parce que cette démarche ne peut vivre qu'a travers celles et ceux qui la portent, nous avons constitué
une équipe qui rassemble et qui ressemble a Is-sur-Tille : des femmes et des hommes aux parcours
variés, aux compétences complémentaires, animés par 'envie sincére d’agir et de construire l'avenir de
notre commune.

Notre ambition est simple : faire d'Is-sur-Tille une ville attractive, apaisée et solidaire, pleinement actrice
de son territoire.

Le centre-ville doit retrouver toute sa vitalité. Notre cadre de vie doit étre préservé et embelli, en
intégrant pleinement les enjeux environnementaux. La sécurité et la tranquillité doivent étre
consolidées dans tous les quartiers, notamment autour des écoles et dans les espaces publics.

Nous voulons soutenir la jeunesse dans ses parcours éducatifs, sportifs et culturels, accompagner nos
ainés, conforter l'action sociale et maintenir un soutien équitable a nos associations, véritables forces
vives de la commune.

Le développement économique, la modernisation de nos voiries et de nos équipements, ainsi qu'une
gestion financiere responsable et maitrisée, seront au cceur de notre action. La communication
municipale devra étre claire, réguliere et accessible a tous, afin que chacun puisse comprendre les
décisions et les projets engagés.

Dans les pages qui suivent, vous découvrirez les grandes orientations de notre programme et les
engagements concrets que nous souhaitons porter pour les années a venir.

Je serai disponible, a [écoute, et attaché a ce que les décisions soient

expliquées et partagées. Parce quune commune se construit avec
celles et ceux qui y vivent, pas sans eux. W\
Avec votre soutien, je veux inscrire Is-sur-Tille dans un avenir

solide et ambitieux, a la hauteur des attentes de tous, pour qu’elle
soit une commune ou il fait bon vivre, entreprendre et grandir. Vincent

Pour mener ce projet, jai besoin de votre confiance. Votez et faites SAUVAGEOT
voter pour la liste Is Avenir !




*& Cadre de vie et environnement

Notre commune profite d'un cadre de vie agréable, il nous appartient de le
préserver tout en 'améliorant encore, en faisant évoluer nos espaces et nos
aménagements vers plus de nature, de fraicheur et de liaisons douces au
service de tous.

®» Améliorer les déplacements quotidiens des piétons, cyclistes et automobilistes par une
circulation plus lisible, apaisée et sécurisée.
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®» Végétaliser et renaturer les espaces publics, notamment les grandes places et les abords des
cours d'eau, afin de lutter contre les ilots de chaleur par 'ombrage et la désimperméabilisation,
tout en créant des cheminements verts continus pour la marche, le vélo et la course reliant les
quartiers, le centre-ville et la gare.

®» Améliorer et sécuriser les squares, parcs et aires de jeux afin d'offrir .
des lieux agréables et sdrs pour les fFamilles. &
=

®» Organiser des journées participatives « Ville Propre ». X8
®» Améliorerl'imageetlattractivitédelacommuneparunaménagement PR&?ENEI
qualitatif des entrées de ville et des espaces publics. JM’

®» Etre force de proposition avec la COVATI et les partenaires
institutionnels pour accompagner la rénovation et l'amélioration de
['habitat existant, en particulier sur le plan énergétique.
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41 Enfance - Jeunesse

Nous proposerons aux enfants et adolescents des infrastructures de
qualité, des espaces sirs et accessibles, ainsi que des actions de prévention,
d'éducation a la citoyenneté et de soutien a leur engagement et bien-étre.

*» Maintenir les moyens Financiers et matériels des écoles et garantir des équipements adaptés
et bien entretenus.

®» Lancer un programme municipal de prévention "y .
et de sensibilisation contre le harcélement et
le cyberharcelement en lien avec les services du
département.

®» Intégrerles collégiens Issois au Conseil Municipal
des Jeunes et développer des parcours “Jeunes et
Citoyenneté”.

®» Soutenir financiérement le passage du BAFA,
en partenariat avec la COVATI, pour encourager
'engagement, 'autonomie et l'insertion
professionnelle des jeunes.

®» Soutenir et relayer localement les campagnes de prévention sur les addictions, la santé
mentale, les violences et le bien-étre des jeunes, en partenariat avec la COVATI, les professionnels
de santé et les associations compétentes.

®» Programmer, dans la saison culturelle, des événements en direction des plus jeunes.

» Proposer des espaces pour les enfants avec des aménagements plus adaptés, mieux répartis et
accessibles, notamment des aires de jeux situées dans des lieux sirs, propres et pensés pour tous
les ages.
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O Sécurité

Nous avons Fait le choix d’inscrire la sécurité parmi nos priorités, en mettant
en ccuvre des mesures concrétes, a la fois dissuasives et adaptées a la réalité
de notre commune, afin de préserver votre tranquillité et votre qualité de
vie.

®» Développer des moyens pour des routes plus sires (radars pédagogiques, feux récompenses,
aménagements adaptés...).

P

®» Sécuriser les déplacements et les abords des écoles par des aménagements adaptés et une
signalétique claire.

®» Poursuivre le déploiement de la vidéoprotection en fonctions des besoins réels de lacommune
et selon les préconisations du référent sdreté de la gendarmerie.

®» Optimiser la présence de la police municipale aux horaires
stratégiques dans une logique de proximité.

®» Recruter un deuxiéme agent de police municipale afin de renforcer
la sécurité et les actions de prévention.

®» Renforcer les liens et le travail partenarial avec la gendarmerie.

®» Sensibiliser les habitants aux gestes de prévention, notamment
a travers la communication autour du dispositif « voisins vigilants », et
renforcer la lutte contre les incivilités et les nuisances du quotidien.

®» Mettre en ceuvre un plan global de prévention associant médiation, jeunesse, tissu associatif
et, dans la mesure du possible, forces de gendarmerie.




"-'.Action sociale et Seniors

Nous renforcerons la solidarité, accompagnerons le bien-vieillir et
soutiendrons les projets de logements adaptés et intergénérationnels,
afin de Faire d'Is-sur-Tille une commune toujours plus solidaire, inclusive et
Fédératrice pour tous les habitants.

" Créer le programme “Bien vieillir a Is-sur-Tille” pour accompagner les jeunes retraités et
renforcer le lien social. Bien vieillir, c'est aussi bien vivre ensemble.
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» Proposer des ateliers bien-étre pour les seniors : sommeil, nutrition, activités physiques et
gestion du stress et de l'isolement.

®» Soutenir et accompagner les porteurs de projets de logements adaptés et intergénérationnels,
en mobilisant le foncier communal.
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Q Sports et vie associative

Nous soutiendrons les associations, Faciliterons l'accés aux équipements
et moderniserons les installations sportives. Nous développerons le
sport santé, créerons un gymnase supplémentaire et organiserons des
événements fédérateurs.

®» Maintenir un soutien financier stable, équitable et lisible aux associa-
tions locales.

®» Simplifier l'accés aux salles municipales et optimiser l'utilisation des
équipements existants.

®» Moderniser les équipements sportifs et développer le sport santé pour
tous les ages.

®» Développer des événements sportifs intercommunaux fédérateurs
(randonnées, trails, tournois).

®» Réactiver les instances de dialogue comme 'OFffice Municipal des Sports et mener une ré-
flexion pour la création d'un Office Intercommunal des Sports en lien avec la COVATI.

®» Travailler avec les associations pour la reconduite et la valorisation du label « Ville la plus
sportive ».

®» Favoriser la mutualisation des équipements et compétences sportives a l'échelle
intercommunale.

®» Création d'un gymnase supplémentaire avec salle de danse et dojo.




Créer des événements identitaires fédérateurs (ex. festival des mots croisés...).
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Organiser des animations réguliéres en centre-ville : marchés %
nocturnes, cinéma plein air, concerts... -

Développer une véritable politique culturelle accessible, locale,
diversifiée et partagée tout au long de l'année.

Soutenir les artistes et acteurs culturels locaux par des résidences,
expositions et ateliers.

Valoriser le patrimoine historique et naturel par des parcours
ludiques et numériques.

-/ POLITIQUE |
(1" culturelle
\ el Datrimoniale}-
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L Vie economique

Nous dynamiserons l'économie locale, soutiendrons nos commerces et
renforcerons l'attractivité d’Is-sur-Tille. Circuits courts, tourisme vert et
meilleures connexions ferroviaires contribueront au pouvoir d'achat des
fFamilles et au rayonnement du territoire

®» Redynamiser le commerce de centre-ville par des animations réguliéres et des partenariats
avec les associations et les commercants.

®» Soutenir indirectement le pouvoir d'achat des familles par des actions locales liant commerces,
associations et animations du centre-ville.

®» Favoriser les circuits courts sur ce qui est du ressort de la commune (événements par exemple),
les marchés alimentaires et les vitrines éphémeéres.

®» Accompagner d’'avantage la COVATI dans le développement du tourisme vert : randonnées,
vélo, patrimoine et gastronomie locale.

®» Etre force de proposition auprés de la Région et des
autorités compétentes afin d'obtenir une amélioration
concréte de l'offre ferroviaire, notamment en Favorisant
larrét des trains Intercités en gare d'Is-sur-Tille au
bénéfice des habitants et avec des horaires adaptés aux
besoins des usagers.
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“ Travaux - Voirie

Nous moderniserons les voiries et les espaces publics pour plus de
sécurité, d'accessibilité et de confort. Nous aménagerons des circulations
apaisées, développerons des pistes cyclables et rénoverons les batiments
communaux pour améliorer le cadre de vie de tous.

®» Moderniser et sécuriser les voiries et trottoirs (réfection et
nettoyage des trottoirs) avec une priorité donnée a l'accessibilité
universelle.

®» Mettre en ceuvre un plan pluriannuel de travaux pour
anticiper, planifier et informer les habitants.

®» Poursuivre les projets de voirie prioritaires (notamment
'aménagement de la rue de la Rochotte).

®» Mettre en valeur les quartiers par l'éclairage (passages
piétons), le mobilier urbain et la propreté.

®» Réaliser un inventaire des batiments communaux et de leurs usages afin d'optimiser leur
affectation.

®» Rénover énergétiquement les batiments publics et optimiser le patrimoine communal.

®» Réaménager le centre-ville avec plus de végétal, des espaces conviviaux et une circulation
apaisée.

®» Développer des pistes cyclables communales et intercommunales cohérentes.
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ol Finances et Communication

Nous gérerons les finances communales de maniére responsable et
transparente, soutiendrons les projets choisis par les habitants et
moderniserons la communication pour informer clairement sur les actions
delacommune.Nousresteronsal'écoutedetouspourrenforcerlaconfiance.

Ces deux dimensions concernent 'ensemble de
notre projet.

®» Veiller 3 une gestion responsable, maitrisée
et transparente des finances communales, chaque
orientation ayant été étudiée avec attention.

®» Allouer une ligne budgétaire dédiée au
financement de projets proposés et choisis par
les habitants, pour améliorer concretement le
cadre de vie local.

®» Améliorer et moderniser la communication municipale, notamment sur les chantiers et
travaux (calendrier, impacts, avancées), en mobilisant I'ensemble des supports disponibles (bulletin
communal, application citoyenne, site internet, réseaux sociaux...), afin de garantir une information
claire, réguliere et accessible a tous.

®» Proposer un bilan de mi-mandat ouvert a la population, véritable temps de transparence et
d'échange, pour rendre compte des engagements pris, des actions réalisées et des projets a venir, et
renforcer la confiance entre la municipalité et les habitants.

®» Etre a l'écoute de tous les habitants.

; ® \y.\
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E Intercommunalité

Nous travaillerons en étroite collaboration avec la COVATI pour
qu’ls-sur-Tille retrouve son role de locomotive au cceur du territoire. Nos
actions viseront a renforcer les équipements et services partagés, afin de
rendre la vie locale plus dynamique et attractive pour tous.

®» Redonner a Is-sur-Tille toute sa place de bourg-centre, moteur et solidaire, au service de
'ensemble du territoire de la COVATI. , '

» Renforcer la coopération avec la COVATI sur les enjeux
intercommunaux majeurs : enfance-jeunesse, sport, action
sociale et développement économique.

®» Mettre en ceuvre, en partenariatavecla COVATI, une politique
de mobilité (mise en place d'une navette desservant la gare, les N
écoles, le centre-ville...) BHES

» Etre force de proposition et moteur, aux cotés des partenaires institutionnels, pour
concrétiser la création d'une piscine couverte.




§ Vincent SAUVAGEOT

- Responsable
informatique

- Maire Adjoint et
conseiller
communautaire depuis
2014

- Conseiller délégué
de la Covati

- Joueur et membre du
CA du Tennis Club Issois

Chantal PERRIER
65 ans

Assistante
maternelle en retraite

Conseillere
municipale et
communautaire
depuis 2014

(

Carole MATHIEU
58 ans

Commercante a
Coté Couleur jusqu’en
2024 puis désormais a
Coté Couleur Création
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Animatrice d'atelier
dans l'art du Fil

Emma TROUSSARD Pierre-Jean YEME Valérie SCAVARDO
18 ans 48 ans 59 ans

==

Etudiante en classe
préparatoire littéraire

au lycée Carnot de Enseignant au
Dijon Conservatoire a

Rayonnement
Régional de Dijon

Chargée d'affair
sénior chez GRD

Conseillére
municipale et
communautaire
sortante

Flatiste (Flate
traversiére) au sein de
['école de musique
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Stéphane PERNOT Christine BARBIER Adbelkrim AHMED
61 ans 59 ans BELKACEM 54 ans

Chauffeur routier
Assistante

administrace Entraineur du club

de rugby IAR

Trésorier du Comité
social et économique
chez Transal

Agent immobilier

Conseiller municipal
sortant

Bénévole dans
plusieurs grands
festivals de la région

Christophe Virginie MOESSNER- Mario
LE TOURNEAU 60 ans ZANGAR 58ans DE MESQUITA 64 ans

Agent du service Autrice jeunesse,
des postes illustratrice et
Joueur au Tennis co-gérante d'un bar

Club Issois et Membre de la SPA,
éducateur sportif pratiquante de

dans plusieurs randonnée, amatrice
associations arts et culture

Agent de viabilité
et de sécurité

autoroutier chez

APRR en retraite

Ancien président de
I'amicale des
sapeurs-pompiers

i)

Thomas GORMOTTE Véronique GILLET Timothée CLOUET
37 ans 65 ans 37 ans

Chef d’exploitation

agricol® Cheffe d’'entreprise Chef d’entreprise




Piper LAPORTE Jean-Francois Marie-Jeanne

24 ans VAREILLAS 58 ans
59 ans

Formatrice e
commercante,
désormais retrait

Membre du club
marche Is Loisirs
Nature

Professeur de
physique au collége
Paul Fort

Employée de
supermarché

4

Delphine COLAIACOVO Fabrice
58 ans PENNETIER 52 ans 56 ans

Chef d’équipe
Commercgante
Membre du club
de canicross
Can'Isportifs

Commercante Sapeur-pompier

Ancienne présidente volontaire

du club de handball Pratiquant assidu

de cyclisme

'Ji o . 1

Emilie LEGRAND  Francois HUDELEY Catherine
38 ans 47 ans GAUCHEROT59 ans

Chef d'entreprise
Responsable

magasin en
boulangerie

Musicienne
professionnelle

Artisan carreleur

Joueur de rugby RS
au club IAR

«dh ) P

Patricia PELTIER Denis ORRY
61 ans 73 ans

Responsable de
production en retraite

Président du club
sciences et nature

Opératrice de
manége pour enfants
et aide a domicile

Pratiquante de Qi
Gong

Animateur de
randonnées

POTEY-CUGNIET

Candidats au Conseil Communautaira

Candidat-

Titouan GARRIDO

25 ans

Animateur
périscolaire

Johnny LHOMME
45 ans

Educateur sportif
indépendant

Coach de boxe et
de kickboxing

Bouhjar ZAHAF
21 ans

Etudiant en Master
MEEF

Joueur a Is-Selongey
Football

IsAvenir
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